Отчет
по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества 
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	№ п/п
	Недостатки, выявленные в ходе независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности
	Наименование мероприятия по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности
	Плановый срок реализации мероприятия
	Ответственный исполнитель (с указанием фамилии, имени, отчества и должности)
	[bookmark: P220]Сведения о ходе реализации мероприятия
	Примечание

	
	
	
	
	
	реализованные меры по устранению выявленных недостатков
	фактический срок реализации
	

	
	I. Открытость и доступность информации об образовательной организации, осуществляющей образовательную деятельность
	

	
	1. Размещение недостающей информации о деятельности образовательной организации на информационных стендах в помещении организации и на официальном сайте организации в информационно-коммуникационной сети Интернет.
	1. Приведение в соответствие с нормативными документами сайта школы.
2. Размещение недостающей информации о деятельности образовательной организации на информационных стендах.

	февраль-март 2022 г.


февраль-март 2022 г.
	Голубев А.П., учитель 
Зайцева О.А., заместитель директора по УВР, Денисенко Н.И., заместитель директора по УВР, Соболева Е.Д., заместитель директора по ВР
	Информация о деятельности образовательной организации на информационных стендах и на официальном сайте школы приведена в соответствие с нормативными документы школы 
	выполнено
март 2022
	

	
	II. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	III. Доступность услуг для инвалидов
	

	
	1. Недостаточное оборудование территории, и  обеспечение в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать образовательные услуги наравне  с другими.
	2. Оснащение территории и помещений образовательной организации с целью обеспечения доступности образовательной деятельности для инвалидов.

	по мере поступления финансирования.
	Валова Н.Л., директор
	Организация домашнего обучения для детей-инвалидов


	выполнено 
сентябрь 2022



	





	
	IV. Доброжелательность, вежливость работников организации
	

	
	3. Выявление причин неудовлетворенности и усиление контроля за обеспечением доброжелательности и вежливости работников организации.
	1. составление анкет для родителей по выявлению причин неудовлетворенности.
 2. анкетирование родителей по выявлению причин неудовлетворенности
3.  Усиление контроля за обеспечением доброжелательности и вежливости работников организации
	февраль 2022 г


март 2022 г


в течение года
	Соболева Е.Д., заместитель директора по ВР
Соболева Е.Д., заместитель директора по ВР
Валова Н.Л., директор

	Составлены анкеты для родителей по выявлению причин неудовлетворенности, проведено анкетирование родителей на родительских собраниях в период 01.03.2022-24.03.2022 г. по выявлению причин неудовлетворенности, результаты проанализированы на педагогическом совете.  Разработан и доведен до сведения работников «Кодекс этики и служебного поведения работников» разработанный с целью создания корпоративной культуры в школе, улучшения имиджа учреждения, оптимизации взаимодействия с внешней средой и внутри школы, совершенствования ее управленческой структуры. Данный Кодекс определяет основные нормы в отношениях педагогов с обучающимися и их родителями, с педагогическим сообществом
	выполнено
февраль 2022

выполнено
март 2022 г.


выполнено
24.03.2022
	

	
	V. Удовлетворенность условиями ведения образовательной деятельности организацией
	

	
	
	
	
	
	
	
	



Директор МБОУ ООШ № 23 города Белово				Н.Л. Валова

